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                    Roczny Plan Pracy 

Szkoły Podstawowej im. Stefana Mierzwy w Rakszawie 

na rok szkolny 2026/2027 

  

Plan opracowany został w oparciu o: 

1. Podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa na rok szkolny 2026/2027. 

2. Plan nadzoru pedagogicznego kuratora oświaty na rok szkolny 2026/2027. 

3. Uchwała Rady Pedagogicznej o sposobach realizacji wyników z nadzoru pedagogicznego z dnia 24.06.2026 r. 

4.  „Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 marca 2026 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz 

podstawy programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej (Reforma26. Kompas Jutra).” 

5. Rekomendacje i wnioski z nadzoru pedagogicznego w roku 2025/2026 –  

sprawozdanie dyrektora szkoły. 

6. Informacje wynikające ze zmian prawa oświatowego, wymaganych wdrożenia  

do pracy szkoły/placówki, zwłaszcza w zakresie jej organizacji. 

7. Wyniki diagnoz prowadzonych w celu wspomagania pracy nauczyciel, w tym wewnętrznych badań edukacyjnych. Wyniki egzaminów 

zewnętrznych i wewnętrznych – raport OKE i analizy własne. 

 

 



 

 

 

 

 

  

Spis treści zawartych w planie. 

  

1.Plan pracy w głównych obszarach działalności szkoły. 

2.Harmonogram uroczystości w roku szkolnym 2026/2027. 

3.Harmonogram akcji przeprowadzonych w 2026/2027. 

4.Harmonogram dni wolnych od zajęć. 

Roczny plan pracy  szkoły zatwierdzony Uchwałą  nr  5/2 /2025/2027 Rady Pedagogicznej z dnia 14 września 2026 r. 
  

 

 

 

 

 



 

Zarządzanie i organizacja 

Lp. Zadanie Odpowiedzialny Termin 

              

  

Sposób Dokumentacji 

 

1. Przydział obowiązków służbowych wszystkim 

pracownikom. 

Dyrektor szkoły wrzesień Arkusz Przydziału 

Obowiązków. 

2. Opracowanie „Rocznego planu pracy szkoły”. Zespół do spraw 

opracowania, 

modyfikowania „Planu 

pracy Szkoły”. 

sierpień Roczny Plan Pracy Szkoły 

2026/27 

3. Ewaluacja „Programu wychowawczo- 

profilaktycznego szkoły”. Opracowanie diagnozy i 

analiza sytuacji wychowawczej w klasach, ocena 

klimatu w szkole, diagnoza czynników chroniących 

ucznia. 

Zespół do spraw 

opracowania, 

modyfikowania 

„Programu 

wychowawczo- 

profilaktycznego szkoły”. 

wrzesień Program Wychowawczo-

profilaktycznego szkoły.  

4.  Monitorowanie wdrażania założeń reformy 

„Reforma26. Kompas Jutra” w oddziale 

przedszkolnym oraz klasach I i IV. 

Dyrektor szkoły Cały rok Raport z monitorowania 

wdrażania założeń reformy. 

5. Tworzenie i monitorowanie pracy zespołów 

przedmiotowych i zadaniowych. 

Dyrektor szkoły Cały rok Dokumentacja zespołów: 

protokoły, plany pracy 

zespołów, harmonogramy 



6. Wdrażanie   innowacji pedagogicznych. 

 „RaP Steam- programowanie w szkołach 

podstawowych z terenu województwa 

podkarpackiego”    kl. IV Alina Werfel 

„W krainie emocji” kl. I  Marta Koba 

 „Czytelniczy challenge” kl. III Katarzyna Bartman, 

Alina Werfel 

„Fabryka kreatywności” świetlica Grażyna Kochman 

Dyrektor szkoły, 

zainteresowani 

nauczyciele. 

Cały rok Sprawozdania z realizacji 

innowacji. 

7. Aktualizacja dokumentów szkoły  i dostosowanie ich 

do obowiązującego prawa ze szczególnym 

uwzględnieniem aktualizacji Statutu Szkoły                   

obowiązujących procedur, Standardów Ochrony 

Małoletnich z uwzględnieniem zasad oceniania 

wspierającego „Kompasu Jutra.”                       

 Diagnoza potrzeb rozwojowych uczniów w tym 

czynników chroniących i czynników ryzyka, ze 

szczególnym uwzględnieniem zagrożeń z używaniem 

substancji psychotropowych, środków zastępczych 

oraz nowych substancji psychoaktywnych oraz 

korzystaniem z technologii onformacyjno – 

komunikacyjnych, w szczególności z aktywnością 

uczniów w internecie. 

 (MEN nr 5) 

Dyrektor szkoły 

Zespół do spraw 

nowelizacji i ewaluacji 

statutu. 

                           

 

 

 

M. Starkbauer 

sierpień/ 

wrzesień 

Statut Szkoły zaktualizowany. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Raport z diagnozy. 

8. Doposażenie księgozbioru bibliotecznego, 

prenumerata czasopism, zakup materiałów lektur , 

Dyrektor szkoły 

A. Werfel 

Wrzesień 

Cały rok 

Lista zakupionych 

podręczników, zamówionych 



podręczników i materiałów ćwiczeniowych dla klas 

1-8. 

czasopism, książek. Lista 

zamówionych podręczników. 

 

9. Opracowanie i zapoznanie RP z Planem Nadzoru 

Pedagogicznego. 

Dyrektor szkoły Do 15 

września 

Plan Nadzoru Pedagogicznego. 

Uchwała RP, Protokół RP 

10. Pełnienie nadzoru pedagogicznego. Dyrektor szkoły Cały rok 

  

Sprawozdanie z nadzoru 

pedagogicznego. 

 

11. Przeanalizowanie potrzeb szkoły w zakresie 

remontów; uzupełnianie bieżących potrzeb. 

Dyrektor szkoły 
 

wrzesień Raport z analizy potrzeb. 

12. Opracowanie Wewnątrzszkolnego Planu 

Doskonalenia Zawodowego. 

Dyrektor szkoły 

Pedagog szkolny 

wrzesień Wewnątrzszkolny Plan 

Doskonalenia Zawodowego. 

13. Opracowanie arkusza organizacji szkoły. Dyrektor szkoły Do końca  

kwietnia 

Arkusz Organizacji Pracy 

Szkoły. 

 

14. Przygotowanie i organizacji przebiegu egzaminu 

ósmoklasisty. 

Dyrektor szkoły 

Wychowawca kl. 8 

Wg harm. 

CKE 

Dokumentacja przebiegu 

egzaminu ósmoklasisty 

 

15. Monitorowanie wdrażania  podstawy programowej 

kształcenia ogólnego. 

Dyrektor szkoły Cały rok Raport z monitorowania 

wdrażania podstawy 

programowej(Sprawozdanie z 

nadzoru pedagogicznego). 



16. Współpraca ze środowiskiem lokalnym oraz różnego 

instytucjami poprzez organizowanie wspólnych 

imprez, wykorzystywanie zasobów lokalnych do 

realizacji podstawy programowej. 
 

Dyrektor szkoły. 

Wszyscy nauczyciele  

pracownicy 

niepedagogiczni. 

Cały rok Sprawozdania wychowawców 

klas. 

17. Kształtowanie pozytywnego wizerunku szkoły. 

Przeprowadzenie imprezy klasowej integrującej 

środowisko. 

16 

27 

Dyrektor szkoły. 

Wychowawcy klas. 

 
 

Cały rok Sprawozdania wychowawców, 

Dyrektora szkoły. 

18. Umożliwienie nauczycielom zdobywania kolejnych 

stopni awansu zawodowego. Poprzez udział w 

zaplanowanych formach doskonalenia zawodowego. 
 

Dyrektor 

szkoły.nauczyciele 

odbywający staż, 

przygotowanie do 

zawodu.Pedagog szkolny. 

Cały rok Zestawienie zaplanowanych 

form kształcenia zawodowego 

z uwzględnieniem kształcenia 

nauczycieli zdobywających 

stopnie awansu 

zawodowego.(WDN) 

19. Dbanie o aktywny udział rodziców  w życiu szkoły 

poprzez wspólnie organizowane imprezy. 28,57  

Dyrektor szkoły 

Wychowawcy klas 

Organizatorzy kiermaszu i 

koncertu charytatywnego, 

Dnia Rodziny, Akcji 

charytatywnych oraz 

andrzejek, choinki 

szkolnej. 

Cały rok Sprawozdania wychowawców. 

Sprawozdanie Dyrektora 

szkoły. 

Sprawozdanie opiekuna 

Szkolnego Koła Wolentariatu, 

opiekuna Samorządu 

Szkolnego. 

20. Monitorowanie działań wynikających z 

realizowanych             w szkole programów, i 

projektów zamieszczonych w załączniku nr 4 i nr 3. 

Dyrektor szkoły 
 

Cały rok Sprawozdania z realizacji 

programów: 



A.Kic, K.Bartman, B.Boho, 

K.Biały, T.Naróg, 

A.Leśniowska, 

A.Michno. 

Sprawozdanie Dyrektora 

szkoły. 

21. Wymiana doświadczeń, lekcje koleżeńskie, rady 

szkoleniowe. Stosowanie oceniania kształtującego. 

(MEN nr 8). 4 

Dyrektor szkoły 

Nauczyciele 

Wedł. 

Harmonogra

mu. 

Sprawozdania nauczycieli 

przedmiotowych. 

Sprawozdanie Dyrektora 

szkoły. 

22. Pozyskiwanie środków na poprawę infrastruktury i 

wyposażenie pomieszczeń szkolnych. 

Dyrektor szkoły 

Rada Rodziców 

Cały rok Zestawienie pozyskanych 

środków. 

23. Organizowanie pomocy psychologiczno- 

pedagogicznej w szkole. Zaplanowanie pracy w 

oparciu o Szkolny system Pomocy Psychologiczno-

Pedagogicznej, 

 ewaluacja opracowanych dostosowań dla uczniów 

posiadających opinie  lub orzeczenia, prowadzenie 

indywidualnego nauczania, diagnoza uczniów. 
 

Dyrektor szkoły 

Pedagog szkolny- 

koordynator, wychowawcy 

 

wychowawcy 

Wrzesień Szkolny System Pomocy  

Psychologiczno-Pedagogicznej. 

 Zestawienie obowiązujących 

dostosowań dla uczniów 

wynikających z opinii i 

orzeczeń. 

 

24. Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych 

warunków pracy i nauki, szczególnym 

uwzględnieniem zaleceń MZ, GIS.  

Dyrektor szkoły Cały rok Sprawozdanie Dyrektora 

szkoły. 

  

 



Działalność dydaktyczna 

Lp. Zadanie Odpowiedzialny Termin 

  

Sposób dokumentacji 

 

1. Realizowanie podstawy programowej kształcenia 

ogólnego: nowej podstawy „Kompas Jutra” w 

oddziale przedszkolnym oraz klasach I i IV, a także 

dotychczasowej podstawy programowej w klasach 

II-III oraz V-VIII. (MEN nr 1) 

Wszyscy nauczyciele Cały rok Sprawozdanie nauczycieli. 

2. Realizowanie podstawowych kierunków polityki 

oświatowej państwa w roku szkolnym 2026/2027. 

Wszyscy nauczyciele Cały rok Sprawozdanie nauczycieli 

3. Podejmowanie działań dydaktyczno-innowacyjnych 

w szkole. 

A.Werfel,M.Koba,R.Babia

rz,G.Kochman, 

R.Nowak,K.Bartman 

Cały rok Uchwała RP 

4. Zapewnienie wysokiej jakości kształcenia oraz 

wsparcia psychologiczno – pedagogicznego 

wszystkim uczniom 

z uwzględnieniem zróżnicowania ich potrzeb 

rozwojowych i  edukacyjnych poprzez dostęp do 

zajęć dydaktyczno-wyrównwawczych, zajęć 

rozwijających umiejętność uczenia się, konsultacji 

przedmiotowych dla uczniów pragnących rozwijać 

swoje umiejętności. 

  

Zorganizowanie lekcji koleżeńskich z 

wykorzystaniem  metod aktywnych lekcji w otwartej 

przestrzeni edukacyjnej.  
 

Wszyscy nauczyciele,  

dyrektor szkoły, pedagog. 

 

 

 

 

 

 

 

Cały rok Sprawozdania nauczycieli 

przedmiotowców, 

harmonogram konsultacji. 



A.Michno, 

M.Starbauer,B.Boho,K.Bi

ały 

K.Bartman,A.Leśniowska 

5. Wykorzystanie w procesach edukacyjnych narzędzi i 

zasobów cyfrowych poprzez bezpieczne i efektywne 

korzystanie z technologii cyfrowych. Poprawne 

metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli 

narzędzi i materiałów dostępnych w sieci, w 

szczególności opartych na sztucznej inteligencji, 

korzystanie z zasobów Zintegrowanej Platformy 

Edukacyjnej.  (MEN nr 4) 38 

 

  

Wszyscy nauczyciele Cały  

rok 

 

Sprawozdania nauczycieli. 

6. Rozbudzanie zainteresowania czytelnictwem poprzez 

organizowanie imprez i akcji. 

2,7,56,62 

1      3 

Wszyscy nauczyciele 

Bibliotekarz 

Cały  

rok 

Sprawozdanie bibliotekarza 

szkoły. 

 

7. Organizowanie pracy zespołów przedmiotowych i 

zadaniowych. 

  

Przewodniczący zespołów. 

A.Michno,K.Bartman,G.R

akoczy,M.Koba 

Cały  

rok 

 

Protokoły i sprawozdania  

8. Indywidualizowanie pracy  z uczniem. Wszyscy nauczyciele Cały  

rok 

Sprawozdania nauczycieli. 

 



9. Organizowanie oraz udział  w konkursach 

przedmiotowych, artystycznych i zawodach 

sportowych. 10,11,19,22,24,25,31,32,37,38,40,41,45, 

46,47,48,49,51,53,54,56,61,62 

Wszyscy nauczyciele Cały  

rok 

Sprawozdania nauczycieli. 

 

10. Uwzględnianie w pracy z uczniem zaleceń zawartych 

w opiniach   i orzeczeniach PPP. 

Wszyscy nauczyciele Cały  

rok 

Sprawozdanie nauczycieli. 

 

11. Opracowanie wewnątrzszkolnego planu 

doskonalenia zawodowego. 

Dyrektor szkoły 

pedagog 

Wrzesień/ Plan WDN 

12. Badanie i analizowanie osiągnięć edukacyjnych 

uczniów. Wdrażanie wniosków z egzaminu 

ósmoklasisty. 

Stosowanie oceniania kształtującego wdrażającego 

założenia reformy Kompas Jutra. 

 

” 

Wszyscy nauczyciele. 

 

 

Wszyscy nauczyciele 

Cały rok. Sprawozdanie z testów 

kompetencji,protokoły z 

zespołu 

międzyprzedmiotowego 

Sprawozdanie nauczycieli. 

13. Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb 

rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych uczniów; określanie mocnych 

stron, predyspozycji, zainteresowań i uzdolnień 

uczniów. Realizacja programów - wspierających 

zainteresowania i uzdolnienia ucznia oraz pracy z 

uczniem mającym trudności w nauce. 1,2,3,4,5 

1,2,3,4,5,6,7,8,9,10 

Wszyscy nauczyciele Cały rok Sprawozdania z realizacji 

programów wspierających 

zainteresowania i uzdolnienia 

uczniów. 



14. Kontrola właściwego  i systematycznego oceniania 

uczniów przez nauczycieli. 

Dyrektor szkoły Cały rok Sprawozdanie z nadzoru  

15. Rozszerzanie oferty edukacyjnej zgodnie z 

oczekiwaniami rodziców i potrzebami dzieci, 

wspieranie nauczycieli i innych członków 

społeczności szkolnej w rozwijaniu umiejętności 

podstawowych i przekrojowych uczniów w 

szczególności z wykorzystaniem pomocy 

dydaktycznych zakupionych w ramach programu 

„Laboratoria przyszłości”, RaP Steam oraz 

Empiriusz. Zorganizowanie wycieczek 

krajoznawczych, integrujących wedł. harmonogramu. 

Dyrektor szkoły 

A. Werfel  

K. Biały 

A. Michno 

A. Kic 

 

 

Wszyscy nauczyciele 

 
 

W miarę 

potrzeb 

 

 

 

 

 

  

 

Sprawozdania nauczycieli 

16. Kontynuowanie  współpracy międzynarodowej z 

Fundacją Kościuszkowską. 

Dyrektor szkoły 

Nauczyciele języków 

obcych 

Cały rok. Sprawozdanie Dyrektora 

szkoły 

17. Wspieranie uczniów klas VII i VIII w wyborze 

dalszej ścieżki kształcenia. 

Dyrektor szkoły 

Doradca zawodowy 

Wychowawcy klas 

Cały rok Sprawozdanie doradcy 

zawodowego. 

18. Realizowanie nauki poprzez praktykę, doświadczeń 

edukacyjnych, obserwowania  natury w terenie jako 

elemencie codziennej pracy z uczniem - realizacja 

harmonogramu „Jedz zdrowo – rośnij zdrowo”. 

(MEN nr 3)   3,4,5,6,7,8 

Wszyscy nauczyciele Cały rok Sprawozdanie nauczycieli. 



19. Systematyczna ewaluacja procesu dydaktycznego i 

wychowawczego, dokonywanie niezbędnych 

modyfikacji w celu uzyskania maksymalnej 

efektywności  i podniesienia poziomu jakości pracy 

szkoły wg: Planu Badań Edukacyjnych 2026/2027. 

Interdyscyplinarne podejście do nauczania 

przedmiotów przyrodniczych i ścisłych poprzez 

pogłębianie umiejętności  matematycznych  w 

kształceniu ogólnym. Tydzień projektowy. 

(MEN nr 1 i 8)  4,13,20,25,36,43,48,49 

Dyrektor szkoły 

 

Nauczyciele 

Cały rok Plan Badań Edukacyjnych. 

 

 

Sprawozdania nauczycieli 

20. Profilaktyka uzależnień – spotkanie z policją. 

Cykliczna gazetka nt. zdrowego stylu życia. (MEN 

nr 6) 36 
 

Nauczyciele 

Pedagog szkolny 

T. Naróg G. Kochman 

Cały rok  

  

 

Działalność wychowawczo- opiekuńcza 

Lp. Zadania Odpowiedzialny Termin 

  

 

1. Realizacja działań określonych w „Programie 

wychowawczo- profilaktycznym szkoły „ na rok 

2026/2027”. 

Wszyscy nauczyciele Cały rok 

                                                                                             

Sprawozdania   

wychowawców 

2. Monitorowanie i diagnozowanie zachowań 

uczniów. Analiza semestralna i roczna 

Wszyscy nauczyciele  I,II semestr Protokoły zespołów 

wychowawczych 



3. Wzmocnienie roli rodziców w planowaniu i 

realizacji zadań statutowych szkoły.   

Dyrektor szkoły 

 

Nauczyciele - 

wychowawcy 

Cały rok Sprawozdania wych. 

Protokoły RR 

4. Kształtowanie wśród uczniów postawy aktywnego 

stylu życia i zdrowego żywienia. 1,3,4,5,6,7,8,9 

Wszyscy nauczyciele 

Dyrektor szkoły 

Cały rok Sprawozdanie wychowawców 

5. Organizowanie akademii  i imprez szkolnych, 

wycieczek, warsztatów, spotkań z ciekawymi 

ludźmi. 

Wszyscy nauczyciele Cały rok Sprawozdania wych. 

6. Współpraca  z rodzicami, pedagogiem szkolnym, 

innymi specjalistami i instytucjami w celu 

wzmocnienia roli wychowawczej szkoły.  

Dyrektor szkoły 

Nauczyciele 

Cały rok Sprawozdanie pedagoga i 

psychologa szkolnego 

7.  Rozpowszechnianie idei samorządu i doskonalenie 

pracy Samorządu Uczniowskiego. 

5,12,16,18,26,29,34,42,44,59,60 

Opiekun SU Cały rok Sprawozdanie opiekuna SU 

8. Propagowanie wolontariatu poprzez udział w 

akcjach dobroczynnych.2,3,4,5,7,8,10 

Opiekun Klubu 

wolontariusza 

Cały rok Sprawozdanie opiekuna 

Klubu Wolentariusza 

9. Propagowanie zdrowego stylu życia i promowanie 

zdrowia poprzez skuteczne uczestnictwo 

społeczności przedszkolnej i szkolnej w 

działaniach prozdrowotnych. 

1,2,3,4,5,6,7,8,9,10 

Nauczyciele 

Wychowawcy klas 

Cały rok Sprawozdania wych. 

10. Podjęcie działań promujących pozytywne wzorce 

zachowań. Organizacja cyklicznych apeli 

szkolnych promujących wzorce zachowań oraz 

stworzenie katalogu zasad bezpiecznego i 

Wszyscy  nauczyciele 

 

 

Cały rok Sprawozdanie wych. 



efektywnego korzystania z Internetu. 

5,9,12,15,16,23,27,42,52 

2,3,4,5,6,7,10 

2 

 

Wychowawcy I semestr 

11. Wychowanie do wartości, kształtowanie postaw i 

respektowanie norm społecznych. 

1,2,5 
 

Wszyscy nauczyciele Cały rok Sprawozdanie wych. 

12. Propagowanie edukacji regionalnej. 

14,33,50 

Nauczyciele Cały rok 

  

Sprawozdanie wych. 

 

13. Wspomaganie rozwoju dziecka na każdym etapie 

poprzez organizowanie PPP w szkole. 

Nauczyciele 

Pedagog szkolny 

Cały rok Sprawozdanie pedagoga 

szkolnego. 

14. Organizowanie opieki uczniom znajdującym się w 

trudnej sytuacji życiowej. 

Wychowawcy klas 

Pedagog szkolny 

W miarę 

potrzeb 

Sprawozdanie wych. 

15. Zapewnienie bezpiecznych  i higienicznych 

warunków nauki 

i pracy. 

Dyrektor szkoły Cały rok Sprawozdanie dyrektora 

szkoły 

16.     Kultywowanie ceremoniału szkolnego oraz 

tradycji szkolnych, lokalnych i narodowych.   

1,8,9           

Wszyscy nauczyciele Cały rok Sprawozdanie wych. 

17. Kształcenie postaw społecznych i patriotycznych. 

Edukacja dla bezpieczeństwa. Rekomendacje 

(MEN nr 2). 1,8,9,63, 2,4, 2,5 

Wszyscy nauczyciele Cały rok Sprawozdanie wych. 



18. Propagowanie zachowań proekologicznych. 50 G. Rakoczy Wszyscy 

nauczyciele 

Cały rok Sprawozdanie nauczycieli 

19. Budowanie przyjaznego klimatu w szkole, 

sprzyjającego harmonijnemu rozwojowi dzieci  i 

uczniów. Zapewnienie uczniom poczucia 

bezpieczeństwa, akceptacji, poszanowania ich 

godności i praw. Organizacja pomocy koleżeńskiej.  

4,13,26,28,33,34,36 

Dyrektor szkoły 

Wszyscy pracownicy 

Cały rok Sprawozdanie wych.  

Sprawozdanie opiekuna 

zespołu mediacyjnego 

20. Kształtowanie postaw tolerancji wobec 

odmienności kulturowych, religijnych, rasowych i 

światopoglądowych. Podnoszenie jakości edukacji 

włączającej i umiejętności pracy z zespołem 

zróżnicowanym. 4,21 
 

Wszyscy nauczyciele Cały rok Sprawozdanie wych. 

  

 

Współpraca ze środowiskiem lokalnym i promocja szkoły 

Lp. Zadania Odpowiedzialny Termin 

  

Sposób dokumentacji 

1. Rozpoznanie potrzeb rodziców z zakresu 

pedagogizacji. 

Dyrektor szkoły 

Wychowawcy klas 

Wrzesień  

2. Zaangażowanie rodziców w działalność szkoły 

poprzez organizację Dnia Rodziny, Zabawy 

Andrzejkowej, Zabawy Choinkowej. 

Dyrektor szkoły 

Nauczyciele 

Cały rok  



3. Współpraca z instytucjami 

 i organizacjami wspierającymi działalność szkoły. 

Dyrektor szkoły 

Nauczyciele 

Pedagog szkolny 

Cały rok Sprawozdanie Dyrektora szkoły 

Sprawozdanie wych. 

4. Organizowanie spotkań z przedstawicielami 

różnych zawodów.  

Rekomendacje (MEN nr 7). 

Dyrektor szkoły 

Doradca zawodowy 

Wg 

harmonogr

amu 

Sprawozdanie Doradcy 

zawodowego i wych. 

5. Promowanie wiedzy o regionie poprzez 

organizowanie spotkań z ciekawymi ludźmi oraz 

współpracę z lokalnymi instytucjami. 

Dyrektor szkoły 

Nauczyciele 

Cały rok Sprawozdanie wych. 

Sprawozdanie Dyrektora szkoły 

6. Promowanie szkoły oraz wartości edukacji w 

środowisku lokalnym poprzez zorganizowanie 

kiermaszu i imprez środowiskowych. 

Dyrektor szkoły 

Nauczyciele,G.Kochman,,

M. Koba K. Bartman 

Cały rok Sprawozdanie opiekuna Klubu 

Wolentariatu, Sprawozdanie  

wychowawców 

7. Pozyskiwanie partnerów do współpracy.  Dyrektor szkoły 

Nauczyciele 

Cały rok  

8. Udostępnianie zasobów szkoły dla środowiska 

lokalnego.  

Dyrektor szkoły W miarę 

potrzeb 

Sprawozdanie Dyrektora szkoły 

9. Zorganizowanie dla rodziców warsztatów, 

pogadanek i spotkań ze specjalistami. 

Dyrektor szkoły 

Pedagog szkolny 

W miarę 

potrzeb 

Plan spotkań z rodzicami. 

   

 

 

 



Załącznik nr 1. 

 

Harmonogram wydarzeń w roku szkolnym 2026/2027 

 

Termin L.p. Zadania Odpowiedzialny 

 
WRZESIEŃ 

 
01.09.2026 r. 1. Rozpoczęcie roku szkolnego. 

 

G. Kochman 

R.Nowak 

07.09.2026 r. 2. Narodowe czytanie A. Werfel 

 3. Międzynarodowy Dzień Kropki G. Kochman 

26.09.2026r. 4. Dzień języków obcych. A.Michno 

A. Szajner 

30.09.2026 r. 5. Dzień Chłopaka SU, A. Kic 

Wychowawcy klas 

 6. Próbna ewakuacja R.Nowak 

Do uzgodnienia 7. Wielka Liga Czytelników A. Werfel 

 

PAŹDZIERNIK 

 

22.10.2026 r. 8. Pasowanie na Przedszkolaka A. Leśniowska 

13.10.2026 r. 9. Dzień Edukacji Narodowej, 

Pasowanie na ucznia. 

A.Szajner 

K.Biały 

A.Werfel 

A. Stopyra 

 10. Konkurs plastyczny „Bezpieczni w ruchu 

drogowym” dla klasy 0 

A. Leśniowska 

Do uzgodnienia  Turniej Szachowy 1-8 G. Kochman 



11. 

21-31.10.2026 r. 12. Akcja Znicz A.Kic S.U 

21-25.10.2026 r. 13. Tydzień edukacji przedszkolnej i 

wczesnoszkolnej. „Doświadczam i działam z 

Kompasem Jutra” 

A. Leśniowska 

K. Bartman 

K. Biały 

M.Koba 

25-30.10.2026r. 14. Praca, rodzina, otoczenie dziecka M. Koba 

Do uzgodnienia 15. Pola Nadziei G. Kochman 

 

LISTOPAD 

 

10.11.2026 r. 16. Narodowe Święto Niepodległości oraz Dzień 

Patrona/ uczestnictwo w akcji „Szkoła do hymnu” 

 

A. Kic 

A. Michno 

 

25.11.2026 r. 17. Dzień pluszowego Misia A. Leśniowska 

G.Kochman 

28.11.2026 r. 18. Andrzejki szkolne Wychowawcy klas 

Do uzgodnienia 19. Ogólnopolski Konkurs „Orzeł Języka 

Angielskiego” 

A. Szajner 

K. Biały 

 

GRUDZIEŃ 

Do uzgodnienia 20. Orzeł Matematyczny A. Kic 

3.12.2026 r. 21. Międzynarodowy Dzień Osób Niepełnosprawnych M. Starkbauer 

K. Biały 

R. Babiarz 

2-13.12.2026 r. 22. Konkurs na stroik bożonarodzeniowy G.Kochman 

Wychowawcy klas 0-III 

2-13.12.2026 r. 23. Akcja pisania kartek bożonarodzeniowych G.Kochman 

25.11-10.12.2025 r. 24. Konkurs plastyczny „Grudniowy dzień” dla klas 

IV-VIII 

G.Rakoczy 



2-17.12.2026 r. 25. Matematyczny konkurs „Kalendarz adwentowy” 

dla klas IV-VIII 

A.Kic 

2-20.12.2026 r. 26. Mikołajki szkolne SU,A.Kic 

6.12.2026 r. 27. Międzynarodowy Dzień Praw Człowieka T.Naróg, 

A.Szela 

21.12.2025 r. 28. Jasełka szkolne, wigilia szkolna 

Koncert charytatywny 

K. Bartman 

M. Koba 

 

21.12.2026 r. 29. Kiermasz świąteczny G.Kochman 

A. Kic 

16-20.12.2026 r. 30. Wigilie klasowe 

 

Wychowawcy klas 

 

 

STYCZEŃ 

 

11.01.2027 r. 31. Konkurs tenisa stołowego T.Naróg 

G.Kochman 

Do uzgodnienia 32. Konkurs plastyczny „Zapobiegajmy pożarom” G.Rakoczy 

26.01.2027 r. 33. Dzień Babci i Dziadka klas 0 A. Stopyra 

A. Leśniowska 

M.Koba 

K. Biały 

K.Bartman 

 

 

LUTY 

 

Do uzgodnienia 34. Zabawa choinkowa klas 0-VIII 

 

Wychowawcy klas 

 

14.02.2027 r. 35.  

Szkolne walentynki 

SU 



02.2027 r. 36. Tydzień nauk humanistycznych D.Sońska -Jagusztyn 

R.Nowak 

R.Babiarz 

4.02.2027 r. 37. Gminny/Powiatowy Konkurs Piosenki Bajkowej 

dla klas 0-III 

M. Starkbauer 

K.Bartman 

M.Koba 

11.02.2027 r. 38 Ogólnopolski Konkurs w ramach Dnia 

Bezpiecznego Internetu „Bezpieczny Internet”. 

A. Werfel 

02.2027 r. 39 Miksty siatkarskie G. Kochman 

T. Naróg 

15.02.2027 r. 40 Szkolny konkurs czytania ze zrozumieniem A. Michno 

A. Szajner 

 

MARZEC 

 

8-13.03.2027 r. 41. Gminny/Powiatowy Konkurs Piosenki 

Anglojęzycznej „You can sing” 

A.Michno 

M. Figiela 

7.03.2027 r. 42. Dzień Kobiet R.Nowak 

T.Naróg 

15-19.03.2027 r 43. „Tydzień nauk ścisłych i przyrodniczych – 

korelacja międzyprzedmiotowa w klasie IV (blok 

przyroda i technika).” 

A.Kic 

G.Rakoczy 

J.Czado 

21.03.2027 r. 44. Pierwszy Dzień Wiosny A.Kic, SU 

03.2027 r. 45. Szkolny Konkurs Tenisa Stołowego T.Naróg 

G.Kochman 

15.03-19.03.2027 r. 46. Konkurs ”Kartka  wielkanocna” G.kochman 

Wychowawcy klas 

28.03.2026 r. 47. Stroiki wielkanocne - konkurs G. Rakoczy 

 

KWIECIEŃ 

 



5-10.04.2027 r. 48. Gminny/Powiatowy konkurs matematyczny 

„Drużynowe Mistrzostwa Matematyczne”. 

A.Kic 

Do uzgodnienia 49. Ogólnopolski konkurs „Orzeł Matematyczny” – 

edukacja wczesnoszkolna 

A.Szajner 

M. Kożuszek 

23.04.2027 r. 50. Dzień Ziemi- sprzątanie okolicy Wychowawcy klas 

29.04.2027 r. 51. Międzynarodowy Dzień Tańca – Szkolny Konkurs 

 

K.Bartman 

29.04.2027 r. 52. Święto Konstytucji Trzeciego Maja G.Rakoczy 

M.Starkbauer 

R. Babiarz 

10.04.2027 r. 53. Rodzinny Turniej Dwójek Siatkarskich G. Kochman 

T. Naróg 

 

MAJ 

 

5-16.05.2027 r. 54. Konkurs plastyczny „Wiosenny ogród” dla klas 0-

III 

Wychowawcy 0-III 

26-30.05.2027 r. 55. Tydzień Sportu T.Naróg 

G.Kochman 

Wychowawcy klas 

27.05.2027 r. 56. Gminny konkurs recytatorski „Spotkanie z 

poezją” 

K.Biały 

R.Nowak 

A.Werfel 

 

CZERWIEC 

 

1-2.06.2027 r. 57. Dzień Rodziny klas 0-III Wychowawcy klas 0-III 

13.06.2027 r. 59. ”Dzień Pustej Klasy” Wszyscy nauczyciele 

Do uzgodnienia 60. Wybory do Samorządu Uczniowskiego A.Kic 

7-12.06.2027 r. 61. Szkolny Konkurs dla klas 1-3 - spelling Wychowawcy klas I-III 



Do uzgodnienia 62. Rozstrzynięcie całorocznego  konkursu na 

„Najlepszego czytelnika” i „Najlepiej czytającą 

klasę” 

A.Werfel 

25.06.2027 r. 63. Zakończenie roku szkolnego 2026/2027 G. Kochman 

R.Nowak 

R. Babiarz 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 2 

AKCJE ZAPLANOWANE W ROKU SZKOLNYM 2026/2027 

I. AKCJE 

1. „ Narodowe czytanie”  

• Odpowiedzialny : Rafał Nowak 

• Cel : Uwrażliwianie uczniów na piękno kultury i dziedzictwa narodowego 

 

2. „Zakręć się na pomaganie” 

• Odpowiedzialny: Grażyna Kochman 

• Uczestnicy: kl. 0-8 

• Cel: Akcja zbierania nakrętek to jedna z popularnych form niesienia pomocy innym. Nakrętki zbiera się po to, by pokryć 

koszty związane z pomocą hospicjum. 

 

3. „Kredkobranie” 

• Odpowiedzialny: Grażyna Kochman 

• Uczestnicy: kl. 0-8 

• Cel: Kredkobranie, to ogólnopolska akcja charytatywna, której celem jest wsparcie naszych najmłodszych rodaków 

mieszkających na terenach dawnej Rzeczypospolitej. 

 

4. „Pola Nadziei” 

• Odpowiedzialny: Grażyna Kochman 

• Uczestnicy: Szkolny Klub Wolontariatu 

• Cel: Zwrócenie uwagi społeczeństwa na los osób nieuleczalnie chorych, będących u kresu życiowej drogi oraz 

pozyskiwanie funduszy na działalność Hospicjum. 

 

5. Pomoc zwierzakom ze schroniska „Kundelek” w Rzeszowie 



• Odpowiedzialny: Grażyna Kochman, Tomasz Naróg 

• Uczestnicy: kl. 1-8 

• Cel: Wyrabianie u dzieci poczucia odpowiedzialności za współistnienie ludzi i zwierząt. 

• Odpowiedzialny: Małgorzata Kożuszek., Joanna Domka,, Grażyna Kochman, Marta Koba 

• Uczestnicy:  kl. 0-8 

• Cel: Celem jest materialna i mentalna pomoc rodzinom i osobom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej. 

 

6.  „Akcja Znicz” 

• Odpowiedzialny: Anna Kic 

• Uczestnicy: Samorząd Szkolny, kl. 1-8 

• Cel: Zbiórka zniczy dla upamiętnienia zmarłych nauczycieli, uczennicy oraz złożenie na Grobie Nieznajomego Żołnierza. 

 

7. Kartka Bożonarodzeniowa dla Seniora „ Razem na święta” 

• Odpowiedzialny: Grażyna Kochman 

• Uczestnicy: Szkolne Koło Wolontariatu 

• Cel: uwrażliwienie dzieci i młodzieży na potrzeby Seniorów, osób  starszych we współczesnym świecie. 

 

8. „Żonkile” 

• Odpowiedzialny: Katarzyna Bartman, Alina Werfel, Rafał Nowak 

• Uczestnicy: kl. 1-8 

• Cel: Cel edukacyjno- społeczny, uwrażliwienie społeczności szkolnej na upamiętnienie rocznicy wybuchu powstania w 

Getcie Warszawskim. Rozwijanie postaw patriotycznych oraz nauka empatii. 

 

9. „Dzień bez plecaka” 

• Odpowiedzialny: Anna Kic 

• Uczestnicy: kl. 1-8 



• Cel: Ma on na celu zwiększanie świadomości trudnych warunków bytowych, a także problemów z dostępem do edukacji 

milionów uczniów w wielu zakątkach świata. Często zdarza się, że dzieci muszą chodzić pieszo, z reklamówkami lub 

trzymając rzeczy w rękach, ponieważ nie stać ich nawet na plecak. 

 

10. Dzień życzliwości 

• Odpowiedzialny: Grażyna Kochman, Anna Kic 

• Uczestnicy: kl. 1-8 

• Cel: ego celem jest uwrażliwienie ludzi na wzajemną życzliwość, wzbudzenie w nich pozytywnych emocji. Jest to apel 

przeciwko problemom i często smutnej rzeczywistości. Przesłanie akcji jest proste bądźmy życzliwi codziennie, a nie tylko 

od święta. 

 

11. Segregacja śmieci: 

• Zbiórka baterii 

• Zbiórka nakrętek 

• Zbiórka elektrośmieci 

• Cel: Utrwalanie nawyków proekologicznych, uświadomienia znaczenia selekcji odpadów dla Ziemi. 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 3 

PROJEKTY ZAPLANOWANE W ROKU SZKOLNYM 2026/2027 

 

1. „ Od Morza Bałtyckiego do Tatr” 

• Odpowiedzialny: Anna Kic 

• Uczestnicy: kl. 4  

• Cel: pokazanie, że matematyka jest wszechobecna w życiu codziennym, rozwijanie zainteresowań i umiejętności 

matematycznych uczniów, a także kształtowanie ich inicjatywy, kreatywności i umiejętności współpracy. 

 

2.  „Empatyczna klasa” 

• Odpowiedzialny: Katarzyna Bartman 

• Uczestnicy: klasa III 

• Cel: rozwijanie u dzieci i młodzieży umiejętności społecznych, takich jak empatia, współczucie, tolerancja i współpraca, a 

także kształtowanie postaw prospołecznych, lojalności i wzajemnego szacunku. 

 

3. ,,Rozwój zdolności uczniów w Gminie Rakszawa” 

• Odpowiedzialny: Beata Boho 

• Uczestnicy: klasy II-VIII 

• Cel: podniesienie kompetencji kluczowych, komunikacyjnych oraz integrację rówieśniczą w pracy zespołowej. 

 

4. „Tydzień projektowy” 

• Odpowiedzialny: wszyscy nauczyciele 

• Uczestnicy: klasy I-VIII 

• Cel: rozwijanie u uczniów kluczowych kompetencji przyszłości poprzez samodzielne rozwiązywanie praktycznych 

problemów. Praktyczna realizacja wymogów reformy „Kompas Jutra” poprzez ujednolicenie pracy metodą projektu 

badawczego we wszystkich klasach, ze szczególnym naciskiem na budowanie sprawczości, kompetencji finansowych oraz 

cyfrowych uczniów klas I i IV. 

 



5. „Guzik” 

• Odpowiedzialny: Katarzyna Biały 

• Uczestnicy: klasa 0 

• Cel: Promowanie wśród dzieci czytania literatury jako sposób na rozwój, zdobywanie wiedzy, kształcenie, wychowanie 

mądrego i szczęśliwego człowieka. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 4 

PROGRAMY PROFILAKTYCZNE ZAPLANOWANE W ROKU SZKOLNYM 2026/2027 

 

1. Lekcje wychowawcze na temat zdrowia. 

• Odpowiedzialny: wszyscy wychowawcy 

• Uczestnicy: kl. 1-8 

• Cel: Uświadamianie uczniów o szkodliwości jedzenia niezdrowej żywności, picia napojów gazowanych. Zachęcanie i 

motywowanie do podejmowania aktywnego trybu życia. 

2.  „Moje dziecko idzie do szkoły” 

• Odpowiedzialny: Joanna Domka  

• Uczestnicy: kl.0 

• Cel: Głównym celem programu jest ukształtowanie prawidłowych nawyków i umiejętności prozdrowotnych wśród 

rodziców i uczniów. 

3. „Program dla szkół – owoce i warzywa” 

• Odpowiedzialny: wychowawcy klas I-V, 

• Uczestnicy: kl. I-V 

• Cel: kształtowanie prawidłowych nawyków żywieniowych u dzieci poprzez promocję zdrowego odżywiania i zwiększenie 

spożycia produktów pochodzenia rolniczego. 

4.  „Bieg po zdrowie” 

• Odpowiedzialny:  Tomasz Naróg 

• Uczestnicy: kl. 5-8 

• Cel: Kreowanie prozdrowotnych postaw wśród uczniów. 

5. „Trzymaj formę” 

• Odpowiedzialny:  Tomasz Naróg 

• Uczestnicy: kl. 1-8 

• Cel: Kreowanie prozdrowotnych postaw wśród uczniów. 

6.  „Akademia Małych Zdobywców w roku szkolnym 2026/2027”  



• Odpowiedzialny:  Katarzyna Biały 

• Uczestnicy: kl. II 

• Cel: Kreowanie prozdrowotnych postaw wśród uczniów. 

7. „Mały Mistrz” 

• Odpowiedzialny: Katarzyna Bartman, Tomasz Naróg 

• Uczestnicy: kl. III 

• Cel: Kreowanie prozdrowotnych postaw wśród uczniów. 

8. „Nie pal przy mnie proszę” 

• Odpowiedzialny: Wychowawcy I-III 

• Uczestnicy: kl. I-III 

• Cel: zmniejszenie narażenia dzieci na bierne palenie tytoniu. 

9. „Czyste powietrze wokół nas” 

• Odpowiedzialny: Anna Leśniowska 

• Uczestnicy: kl. 0 

• Cel: ochrona dzieci przed dymem tytoniowym oraz zwiększenie świadomości na temat zagrożeń związanym z biernym 

paleniem. 

10.  „Znajdź właściwe rozwiązanie” 

• Odpowiedzialny: Anna Michno 

• Uczestnicy: kl. IV 

• Cel: zapobieganie paleniu tytoniu oraz używaniu e-papierosów wśród uczniów starszych klas szkół podstawowych. 

 

 

 

 

 

 

 



Załącznik nr 5  

INNOWACJE ZAPLANOWANE W ROKU SZKOLNYM 2026/2027 

 

1.  „RaP Steam – programowanie w szkołach podstawowych z terenu województwa podkarpackiego” 

• Odpowiedzialny: A. Werfel 

• Uczestnicy: kl. IV 

2.  „W krainie emocji” 

• Odpowiedzialny: M. Koba 

• Uczestnicy: kl. I 

3. „Czytelniczy challenge” 

• Odpowiedzialny: K. Bartman, A. Werfel 

• Uczestnicy: kl. III 

4. „ Fabryka kreatywności” 

• Odpowiedzialny: G. Kochman 

• Uczestnicy: świetlica 

• Uczestnicy: kl. VIII 

5. Powstańcy’44 

• Odpowiedzialny: Renata Babiarz, Rafał Nowak, 

• Uczestnicy: kl.8 

• Cel: Cele ogólne projektu to między innymi rozwijanie wiedzy 

historycznej dotyczącej Powstania Warszawskiego, budowanie 

tożsamości narodowej uczniów, rozbudzanie uczuć 

patriotycznych, czy ukazanie wpływu wojny na losy powstańców, 

cywilów i dzieci, a także poznanie życiorysów Powstańców. 

 



Załączniki: 

- numer 1 w załączniku - wydarzenia  

- numer 2 w załączniku - akcje 

- numer 3 w załączniku – projekty 

- numer 4 w załączniku - programy profilaktyczne 

- numer 5 w załączniku – innowacje 

 

III. Harmonogram dni wolnych od zajęć. 
 

Dni ustawowo wolne od pracy: 

• Narodowe Święto Niepodległości – 11 listopada 2026 r., 

• Boże Narodzenie – 25–26 grudnia 2026 r., 

• Nowy Rok – 1 stycznia 2027 r., 

• Trzech Króli – 6 stycznia 2027 r., 

• Poniedziałek Wielkanocny –  29 marca 2027 r., 

• Święto Konstytucji 3 Maja – 3 maja 2027 r. 

• Boże Ciało – 27 maja 2027 r. 

Zimowa przerwa świąteczna 23-31 grudnia 2026 r. 

Ferie zimowe 18 – 31 stycznia 2027 r. 

Wiosenna przerwa świąteczna 25 – 30 marca 2027 r. 

Zakończenie zajęć dydaktyczno- wychowawczych  25 czerwca 2027 r. 



  

Dni dodatkowo wolne od zajęć dydaktycznych 

(w tych dniach szkoła organizuje zajęcia opiekuńcze): 

14.09.2026 r.  

14.10.2026 r. (Dzień Edukacji Narodowej – KN) 

02.11.2026 r. 

30.04. 2027 r. 

10 - 12.05. 2027 r.- egzamin ósmoklasisty 

28.05.2027 r. 

22.06.2027 r. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


